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1. Godkendelse af dagsorden 

Resumé 
Bestyrelsen drøfter den udsendte dagsorden med henblik på godkendelse. 
 
Beslutning 
Bestyrelsen godkendte dagsordenen. 
 
 
 

2. Referat fra sidste bestyrelsesmøde 
Resumé 
Bestyrelsen orienteres om godkendelse af referat fra sidste bestyrelsesmøde.  
 
Sagsfremstilling 
Jf. forretningsorden for FGU Sydøstjyllands bestyrelse udsendes udkast til referat sna-
rest muligt efter bestyrelsesmødets afholdelse til samtlige bestyrelsesmedlemmer. 
Eventuelle bemærkninger til referatet gives indenfor 7 dage. Hvis ikke der er bemærk-
ninger, sendes referatet til elektronisk underskrivelse og offentliggøres herefter på in-
stitutionens hjemmeside.  

 
Referatet fra den 24-08-21 er elektronisk godkendt pr. 09-07-21 og efterfølgende of-
fentliggjort på hjemmesiden. 
 
Beslutning 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 
Bilag 
Bilag 1: Referat fra FGU-bestyrelsesmøde den 24-08-21 
 
  
 

3. Opfølgning på beslutninger fra sidste bestyrelsesmøde 
Resumé 
Jf. forretningsorden for FGU Sydøstjyllands bestyrelse skal der som et fast punkt på 
dagsordenen ske opfølgning på beslutninger fra sidste bestyrelsesmøde. 
 
Sagsfremstilling 
Der er ingen opfølgninger fra sidste møde. 
 
Beslutning 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 
Bilag 
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Ingen bilag 
 
 

4. Præsentation af EGU-uddannelsen v. EGU-teamet 
Resumé 
På mødet præsenterer EGU-teamet på FGU Sydøstjylland EGU-uddannelsen af EGU-vej-
leder Michael Reher og EGU-vejleder Jan Olsen. 
 
Sagsfremstilling 
I FGU Sydøstjylland er EGU-uddannelsen ét af de strategiske indsatsområder i skoleåret  
2021-2022 og følgende mål er sat: 
 

• Målet er at få en velfungerende og veletableret EGU-uddannelse i skoleåret 
2021-2022 i FGU Sydøstjylland. 

• At virksomhedssamarbejdet og det kommunale samarbejde intensiveres mar-
kant.  

• At vores EGU-uddannelse med udgangen af næste år minimum bliver fordoblet. 
 
EGU-teamet ved FGU Sydøstjylland udgøres af EGU-vejleder Jan Olsen og EGU-vejleder 
Michael Reher, der vil præsentere EGU-uddannelsen for bestyrelsen. Præsentationen 
vil give et indblik i EGU-uddannelsen, profilen på en EGU-elev, struktur og indhold i ud-
dannelsen samt mulighederne og udfordringerne ved EGU.   
 
Erhvervsgrunduddannelsen (EGU) er en kombination af virksomhedspraktik og skole-
forløb. På dette spor er eleven i praktik 2/3 af tiden. Gennem praktikken lærer eleven 
at indgå i dagligdagen på en almindelig arbejdsplads samt tilegner sig viden, færdighe-
der og kompetencer, således at eleven senere kan overgå til en erhvervsuddannelse 
eller ufaglært beskæftigelse.  
Sideløbende med praktikforløbet deltager den unge i skoleforløb, som skal understøtte 
virksomhedspraktikken. Skoleforløb kan tilrettelægges med undervisning i fx matema-
tik, dansk og/eller PASE (Privatøkonomi, Arbejdslære, Samarbejdslære og Erhvervslære) 
men kan også helt eller delvist bestå af kombinationsforløb, fx AMU-kurser, elementer 
fra kompetencegivende ungdomsuddannelser eller højskoleforløb. 
Et EGU-forløb tilrettelægges med 2/3 virksomhedspraktik og 1/3 skoleundervisning. 
 
Der vil være mulighed for at stille spørgsmål til EGU-vejlederne i forlængelse af præsen-
tationen. 
 
Beslutning 
Bestyrelsen fik på mødet præsenteret oplæg om EGU ved de to EGU-vejledere. 
 
Bilag 
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Ingen bilag 
 

5. Orientering om personalesituationen på FGU-skolen i Horsens 
Resumé 
Lukket punkt 
 
Sagsfremstilling 
Lukket punkt 
 
Beslutning 
Lukket punkt 
 

 
6. Orientering om økonomiopfølgning 

Resumé 
Bestyrelsen orienteres om status på økonomi 2021 – budgetopfølgning pr. december 
2021. 
 
Sagsfremstilling 
Økonomiansvarlig Tom Ebbe Jakobsen fremlægger under dette punkt økonomisk status 
for 2021. 
 
Beslutning 
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
 
Såfremt der ikke allerede er etableret møder mellem FGU Sydøstjylland og de lokale 
kommunale ungeindsatser, så etableres sådanne møder med henblik på i fællesskab at 
drøfte koordinering omkring samarbejdet vedr. elevoptag til FGU Sydøstjylland. 
 
Bilag 
Bilag 2: Budgetopfølgning 2021 
 

7. Budget 2022 
Resumé 
Budget 2021 fremlægges til godkendelse hos bestyrelsen. 
 
Sagsfremstilling 
Økonomiansvarlig Tom Ebbe Jakobsen fremlægger under dette punkt budget for 2022. 
 
Beslutning 
Bestyrelsen besluttede at godkende det forelagte budget for 2022. 
 
Bilag 
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Bilag 3: Budget 2022 
 

8. Status på sammensætningen i den nye bestyrelse 
Resumé 
Bestyrelsen orienteres på mødet om status på indkomne tilbagemeldinger fra de ud-
pegningsberettigede parter. 
 
Sagsfremstilling 
Af hensyn til kommunalvalget den 16. november 2021 og den efterfølgende konstitue-
ring i kommunerne i forlængelse heraf, blev der den 9. november 2021 sendt udpeg-
ningsbrev og tilhørende bilag til bestyrelsens medlemmer med henblik på viderefor-
midling i medlemmernes bagland. Udpegningsbrevet og bilaget vedrører udpegning til 
bestyrelsen for FGU Sydøstjylland for perioden 01-05-22 til 30-04-26. 
 
Jf. udpegningsbrevet bedes de udpegningsberettigede parter senest den 1. februar 
2022 oplyse FGU Sydøstjylland om, hvem de har udpeget som bestyrelsesmedlem til 
bestyrelsen for FGU Sydøstjylland. 
 
På mødet gøres status ift., hvilke tilbagemeldinger, der til dags dato, er indkommet fra 
de udpegningsberettigede parter. 
  
Beslutning 
Uffe Jensen er blevet genudpeget fra Odder Kommune. 
 
Der er endnu ikke modtaget officiel information om udpegning til FGU Sydøstjyllands 
bestyrelse fra de øvrige udpegningsberettigede parter. 

 
Bilag 
Bilag 4: Udpegningsbrev 
Bilag 5: Bilag til udpegningsbrev 

 
9. Årshjul 2022 

Resumé 
Bestyrelsen godkender under dette punkt bestyrelsens årshjul for 2022. 
 
Sagsfremstilling 
Bestyrelsen vedtager hvert år på årets sidste bestyrelsesmøde årshjulet for det kom-
mende år.  
 
Som bilag til dette punkt er der udarbejdet et udkast til årshjul for 2022. På mødet kva-
lificeres og godkendes årshjulet for 2022. 
 
Beslutning 
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Årshjulet blev godkendt. 
 
Mette Vestergaard sender mødeindkaldelser for 2022 til bestyrelsen. 
 
Når den nye bestyrelse er tiltrådt, drøftes det, hvorvidt mødetidspunktet eventuelt æn-
dres, således møderne ligger enten først eller sidst på dagen. 
 
Bilag 
Bilag 6: Årshjul for 2022 
 
 
 

10. Meddelelser 
Resumé 
På mødet gives der meddelelser om relevante emner for bestyrelsen.  
 
Sagsfremstilling 
Bestyrelsen orienteres på mødet om: 
 

• Sidste nyt fra FGU Danmark v. Palle Langkjær 
 

• Sidste nyt fra FGU Sydøstjylland v. Bjarne Larsen 
 

Beslutning 
Palle Langkjær orienterede på mødet om: 

• Der arbejdes fortsat på de udfordringer, der er omkring økonomi. 
 
Bjarne Larsen orienterede på mødet om: 

• Gulvet i Odder lægges i løbet af juleferien og så er alle de indendørs lokaler fær-
dige. Der er forsat udendørs arbejde, der endnu ikke er færdiggjort. 

• Den fælles julefrokost for medarbejdere i FGU Sydøstjylland den 20. dec. er ble-
vet aflyst. 
 

Bilag 
Ingen bilag 

 
 

11. Kommunikation fra mødet 
Resumé 
Bestyrelsen beslutter under punktet hvilke oplysninger og informationer, der skal ud-
sendes efter mødet.   
 
Sagsfremstilling 
Jf. forretningsorden for FGU Sydøstjyllands bestyrelse skal der tages stilling til, hvilke 
oplysninger, der er undergivet tavshedspligt, jf. forvaltningsloven, og eventuelt træffes 
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beslutning om, hvilken information, der skal videregives til andre, samt hvorledes dette 
skal ske.   

 
Beslutning 
Bestyrelsen besluttede, at referatet - med undtagelse af punkt 5 - offentliggøres på in-
stitutionens hjemmeside efter bestyrelsens godkendelse. 
 
 

12.  Eventuelt – herunder punkter til næste møde  
Beslutning 
Der indkaldes til et ekstraordinært bestyrelsesmøde ultimo januar 2022. 
 
Punkter til næste bestyrelsesmøde: 

• Godkendelse af årsrapport 2021 
• Godkendelse af regnskabsinstruks 
• Orientering om økonomiopfølgning 
• Data ift. de tre hovedmål for FGU 
• Status på sammensætningen i den nye bestyrelse 
• Status på elevtal 

 
 


